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令和 8年度税制改正に関する提言（概要）
「令和 7年10月 3 日付　日本経済新聞　朝刊　全国版掲載」

法人会とは
私たち法人会は、中小企業を中心として全国約70万社の会員企業を擁する団体です。41都道県に440の単位法人会が組織され、創設以来70年にわたり、国の根幹ともいえる「税」の分野を中心とした活動を全国的に展開し、申告納税制度の維持・発展に寄与してまいりました。近年は、
我が国の将来を見据えた税の提言や各種研修会の開催、地域社会貢献活動に加え、次代を担う児童への租税教育や税の啓発活動、さらには企業の税務コンプライアンス向上に資する取り組みにも力を注いでいます。また、法人会青年部会を中心に、社会保障給付の抑制と安定的な国の
歳入確保に資するため「財政健全化のための健康経営プロジェクト」を展開し、①「健康経営」を柱にした企業の活力向上がもたらす税収の増加、②適切な医療利用による医療費の適正化に向けたアクションプランに取組んでいます。*健康経営はNPO法人健康経営協会の登録商標です。

法人会からの提言

提言書の全文は、全法連ホームページに
掲載しておりますので、ご覧ください。

https://www. zenkokuhojinkai.or.jp

意見広告

中小企業を中心として全国約70万社の会員企業で構成される“経営者の団体”「公益財団法人 全国法人会総連合 （略称：全法連）」は、9月26日
開催の理事会において「令和8年度税制改正に関する提言」を決議しました。参院選に向けた物価高対策の公約として、「消費税減税」がクローズ
アップされましたが、社会保障の財源に充てる消費税の減税は、高齢化の進展に伴って社会保障給付に対する財政需要が高まっていく中で、
物価高対策として適切な政策と言えるでしょうか。消費税減税の代わりに給料から天引きされる社会保険料が高くなれば、企業負担だけでなく、
現役世代の負担も重くなります。こうした点からも与野党で税と社会保障を一体的に改革し、国民負担のあり方を改めて考える必要があることを
求めました。また、世界経済に対するトランプ関税の影響は今後、本格化する恐れがあり、日本に与える打撃にも細心の注意が求められます。
こうした中で地域経済と雇用の担い手である中小企業の経営環境も厳しさを増しており、税財政上のきめ細かな支援が不可欠です。

公益財団法人 全国法人会総連合

会長 斎藤  保
株式会社IHI特別顧問

令和8年度税制改正に関する提言（概要）

1．財政健全化に向けて
財政健全化は国家的課題であり、本格的な歳出・歳入の一体的改革を進めることが重要である。歳入では安易
に税の自然増収を前提とすることなく、また歳出については聖域を設けず、分野別の具体的な削減の方策と
工程表を明示した上で着実に改革を実行し、我が国財政の持続可能性を確保しなければならない。特に今後、
大規模な自然災害や新たな感染症の拡大等、有事の際には膨大な財政需要が発生することも想定される。
そうした事態が起きた場合でも、機動的な財政出動を可能にするために財政健全化は必要な取り組みである。

2．社会保障制度に対する基本的考え方
中小企業は物価高騰の中で物価上昇を上回る賃上げが求められ、厳しい経営を強いられている。さらに昨年10月
から社会保険の適用範囲が拡大されたが、賃金要件は3年以内に、企業規模要件も10年かけて撤廃することと
している。中小企業の社会保険料負担は年々増加しており、事業主への過度な保険料負担を抑制しつつ、女性の
就労や人材確保の観点から、配偶者控除や第3号被保険者制度の問題を含め、税と社会保障を一括して
議論しなければならない。

Ⅰ 税・財政改革のあり方

1．中小企業の活性化に資する税制措置
中小企業は地域経済の重要な担い手であるだけでなく、日本経済の礎でもある。中小・零細企業は企業全体の
9割以上、国内雇用の7割を占める大きな存在である。そうした企業が将来にわたって存続し、存在感を発揮し
続けるためには、中小企業の活性化が不可欠である。

（1）中小法人に適用される軽減税率の特例15％の本則化、適用所得金額の引上げ
（2）「中小企業投資促進税制」、「少額減価償却資産の取得価額の損金算入の特例措置」の拡充、本則化
（3）償却資産に対する課税の見直し
（4）中小企業の事務負担軽減　等　

2．事業承継税制の拡充
我が国企業の大半を占める中小企業は、地域経済の活性化や雇用の受け皿などとして大きく貢献している。
中小企業経営者の高齢化も進んでいる中で、中小企業が相続税の負担等によって次世代に円滑な事業の
承継ができなければ、そうした企業が保有する独自の技術やサービスが失われ、ひいては我が国の経済・
社会の根幹が揺らぐことになりかねない。

（1）事業用資産を一般資産と切り離した本格的な事業承継税制の創設
（2）取引相場のない株式の評価の見直し
（3）相続税、贈与税の納税猶予制度の充実

3．消費税への対応
政府は軽減税率制度とインボイス制度について、国民や事業者への影響のほか、低所得者対策の効果等を
検証する必要があり、問題があれば廃止を含めて制度を見直す必要がある。

（1）免税事業者等からの課税仕入れに係る経過措置（80％控除可能）の延長
（2）小規模事業者に対する納税額に係る負担軽減措置（2割特例）の延長　等

Ⅱ 経済活性化と中小企業対策

法人会か人 らの提言
意見広告

税と社会保障の一体改革を！

1990年度と2025年度における国の一般会計歳入・歳出の比較

29.8兆円 38.3兆円 １8.9兆円

公債金（借金）公債金（借金）公債金（借金）公債金（借金）
5.6兆円5.6兆円5.6兆円5.6兆円

公債金（借金）公債金（借金）公債金（借金）
28.6兆円28.6兆円28.6兆円

1990年度
66.2兆円

2025年度
115.2兆円

歳
出

歳
入

28.2兆円
（過去の借金の返済と利息）

25.1兆円 11.6兆円 １5.3兆円 14.3兆円

（過去の借金の
返済と利息）

＋26.7兆円

1990年度
66.2兆円

2025年度
115.2兆円

税収などの収入　　　　　
※税収：77.8兆円

86.6兆円

税収などの収入　　　　　
※税収：58.0兆円

60.6兆円

＋49.0兆円 ＋4.8兆円 ＋3.6兆円 ＋13.9兆円 ＋25.9兆円 ＋23.1兆円

公共事業、教育、
防衛など 社会保障

地方交付税
交付金等

国債費

公共事業、教育、
防衛など 社会保障地方交付税交付金等

国債費

（注）当初予算ベース　財務省資料から引用
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　法人会女性部会主催（後援：国税庁、北海道、全法連、道法連
女連協、北海道租税教育推進協議会）の「税に関する絵はがきコ
ンクール」は、本年で第１６回目となりました。例年西胆振の小学
６年生の児童を対象に開催しております。
　本活動は授業などを通じて、小学生に “税の大切さ” や “税の
果たす役割” について学んでもらい、その知識や感想を絵はがき
にすることで、より理解を深めてもらうことを目的としておりま
す。
　各学校、授業・行事等で多忙の中、教職員の皆様のご尽力もあ
り、管内 ６校から２０７作品の応募がありました。
　応募作品については、９月１０日（水）に矢元政行様（全道美術協会員等）、室蘭税務署より會田署長・蓮野
統括国税調査官・傳法国税調査官を審査員にお招きし、当会会長、女性部会正副部会長・理事、事務局で審
査会を行い、最優秀賞をはじめ１２作品を選出いたしました。小学 ６年生の税を学ぶ授業時期が新学期早々に
早められた事や、青年部会による創意工夫を凝らした租税教室での学びもあり、児童の皆さんの税に対する
理解力が高められたことを感じました。入賞された児童の皆さんへは、賞状と副賞をもって表彰に伺う予定
です。
　なお、当会で最優秀賞に選ばれた室蘭市立天神小学校の佐藤朱虹さんの作品は、室蘭地方法人会の代表と
して、道法連へ推薦いたしました。１０月 ９ 日（木）に札幌市にて道法連女連協部会長会議の中で審査会が行
われ女連協会長賞に選ばれました。

令和 年度7

佐藤　朱虹 さん（�室蘭市立天神小学校６年）

細木　桜雅 さん（�登別市立鷲別小学校６年）

山口　稟翔 さん（�登別市立鷲別小学校６年）

小山内麻花 さん（�登別市立鷲別小学校６年）

小田　小町 さん（�室蘭市立天神小学校６年）
長内　理乃 さん（�登別市立鷲別小学校６年）
宮野　夏花 さん（�登別市立鷲別小学校６年）

池﨑　琴音 さん（�室蘭市立天神小学校６年）
大辻　　花 さん（�室蘭市立天神小学校６年）
原川　美優 さん（�室蘭市立みなと小学校６年）
藤巻　芽愛 さん（�室蘭市立みなと小学校６年）
沼倉　悠生 さん（�登別市立鷲別小学校６年）

最 優 秀 賞

室蘭税務署長賞

優 秀 賞

佳 作

室蘭地方法人会
女性部会長賞

室蘭地方法人会
会 長 賞

選考結果
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池﨑　琴音 さん�（天神小 6年）

沼倉　悠生 さん�（鷲別小 6年）

佳　作

原
川
　
美
優 

さ
ん�

（
み
な
と
小
６
年
）

藤
巻
　
芽
愛 

さ
ん�

（
み
な
と
小
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年
）

大
辻
　
　
花 

さ
ん�

（
天
神
小
６
年
）

小田　小町 さん�（天神小 6年） 宮野　夏花 さん�（鷲別小 6年）

優
秀
賞

長内　理乃 さん�（鷲別小 6年）

室
蘭
地
方
法
人
会

女
性
部
会
長
賞

細
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）
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年会費改定のお知らせ

　当会は昭和61年以来40年間、現行の会費額を維持し運営して参りました。

しかしながら、この間会員数が減少する一方、近時の諸物価・各種費用の高騰

から公益法人として認定を受けた事業の安定・継続した運営に支障をきたしつ

つあります。

　このような中、総務委員会、理事会での協議を経て令和 7 年 5 月29日開催の

定時総会において、令和 8 年度から段階的に会費額（年額）を改定することとなり、

下記の通り承認・可決されました。

　会員の皆様におかれましては、厳しい経営環境の中ご負担をおかけすることと

なりますが、認定事業の着実な実施・拡充に努めて参りますので、ご理解頂きま

すとともに引き続きご支援とご協力を賜りますようお願い申し上げます。

【　改　定　前　】

会員の種別 年　　額

正 会 員 ５，０００円

賛助会員 ２，０００円

会員の種別 年　　額

正 会 員 ６，０００円

賛助会員 ２，５００円

会員の種別 年　　額

正 会 員 ７，０００円

賛助会員 ３，０００円

【　改　定　後　】
《令和 8年 4月 1日～令和10年 3月31日》 《令和10年 4月 1日～》

記

以　上
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税務署からのお知らせ

■所得税の基礎控除の見直し等の個別相談会を開催
　令和 ７年度税制改正による基礎控除の見直し等について、令和 ７年１２月に行う年末調整など、令和 ７
年１２月以後の源泉徴収事務に変更が生じるため、個別相談会を開催します（電話による事前予約制）。

■開催日時：１.　令和 ７年１１月１１日（火）
　　　　　　２.　令和 ７年１１月２０日（木）

■開催場所：室蘭税務署

■連 絡 先：☎ ０ １ ４ ３ （ ２２  ） ４ １ ５ １
　　　　　　室蘭税務署　法人課税（第一）部門
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従業員の行動を変えるポイントとは？
株式会社ジェイック　HRドクター編集長　古　庄　　　拓

　管理職をされたことがあれば、従業員や部下に「行動を変えてほしい」と思った経験があるで
しょう。そして、それが簡単ではないこともご存じだと思います。相手の行動を変えるには、伝
え方に深い配慮が必要です。人間関係やコミュニケーションの権威、デール・カーネギーは著書
『人を動かす』の中で、「人の気持ちや態度を変えようとするとき、ほんのひとことの違いが成功
と失敗の分かれ目になることがある」と指摘しています。
　同書では「人を変える ９原則」として、以下が紹介されています。①まずほめる、②遠回しに
注意を与える、③自分の過ちを話す、④命令をしない、⑤顔をつぶさない、⑥わずかなことでも
ほめる、⑦期待をかける、⑧激励する、⑨喜んで協力させる。 ９つの原則に共通するのは、相手
の自尊心を損ねず、自発的に変わろうとする気持ちを引き出す働きかけです。
　相手の行動を変えたいと思う時、こちらには「今のままでは困る」「満足できない」といった
感情があります。しかし、それが伝われば相手は「自分を否定された」と感じ、防衛的になりま
す。心を閉ざし、言い訳を始め、こちらを「悪者」として扱い始めます。この状態になれば行動
変化は望めません。
　今回は人を変える ９原則を踏まえて、相手の行動を変えるうえで「特に」実践的なポイントを
１つ紹介します。
　そのポイントは、「しかし」ではなく「そして」を使うことです。管理職としてのコミュニケ
ーション技法を学んだ方なら、指摘やフィードバックの際、「まずほめる」を意識している方は
多いでしょう。相手の自尊心を傷つけないために非常に大切なアプローチです。なお、「ほめる」
を「高評価と称賛」ではなく、「できていることの承認」ととらえると対象を見つけやすくなり
ます。
　そしてポイントは、ほめた後に指摘を伝える際、「でも」や「しかし」ではなく、「そして」と
いう接続詞を選ぶことです。たとえば、「この提案資料はよくできている。ただ、もう少し○○
があれば…」より「この提案資料はよくできている。そして、○○を加えるとさらに魅力が伝わ
るよ」です。後者の伝え方をすると、相手は承認プラスアルファの提案として指摘やフィードバ
ックを受け入れやすくなります。
　「ほんの一言の違い」が、相手の気持ちを左右します。ストレートに指摘し、強制的に行動を
修正する必要がある緊急時もあるでしょう。同時に、継続的な行動変化を生むためには「相手が
気持ちよく行動を改善できる伝え方」を習慣化することが重要です。
　職場でもプライベートでも、指摘する目的は相手の行動を変えることです。正しい指摘でも伝
え方を誤れば相手の心は閉ざされます。「行動を変え
る」という目的達成のために伝え方を選ぶ――そんな
風に考えてみてください。あなたの言葉が、相手の成
長のきっかけとなるよう、「ほめる＋『そして』」をぜ
ひ実践してみてください。

【筆者紹介】古庄　拓（ふるしょう・たく）　１９８３年生まれ。慶應義塾大学卒業後、株式会社ジェイックに入社。社員研修
やリーダー研修、新卒採用など、複数のサービスや事業の立ち上げを担当し、執行役員・取締役等を歴任。現在は、採用
と社員教育の情報を発信するメディア「HRドクター」編集長として知識・ノウハウを発信している。
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○○法人会

企業の皆様

法人会 自主点検チェックシート（国税庁後援）は、企業自らが自主的に点検することにより、
税務コンプライアンスの向上や、自社の成長、ひいては税務リスクの軽減に役立つものです。

まだ自主点検チェックシートに取り組まれていない
経営者の皆様も、是非一度お試しください。

お問い合わせ先

自主点検チェックシートは、法人会ホームページ「自主点検チェックシート」の
コーナーからダウンロードできます。
また、同コーナーでは、使い方などをわかりやすく解説した「経営者のミカタ 
法人会自主点検チェックシート」を配信していますので、是非ご活用ください。

※上記「１」「２」ともe-taxを利用した場合でも入力することができます。

１． 「法人事業概況説明書」〈表面〉８．（５） 
「社内監査」欄には、各種チェックシート等
を活用した経理についての社内監査実施の
有無を記入することができます。

法人事業概況説明書

整理番号

年

年

月

月

日

日

屋号（ ）

常勤役員

計

計のうち代表者家族数

計のうちアルバイト数

有 無

署受
務 付
税 印

（自社ホームページアドレス）

売 上（ 収 入 ）原 価

期 首 棚 卸 高

外 注 費

期 末 棚 卸 高

減 価 償 却 費

地 代 家 賃

注２

労 務 費
※福利厚生費等を除いてください

売 上（収 入）総 利 益

役 員 報 酬

従 業 員 給 料

交 際 費

減 価 償 却 費

地 代 家 賃

営 業 損 益

特 別 利 益

資 産 の 部 合 計
（負債の部合計＋純資産の部合計）

現 金 預 金

貸 付 金

土 地

受 取 手 形
※貸倒引当金控除前

棚卸資産（未成工事支出金）

建 物

機 械 装 置

車 両 ・ 船 舶

※減価償却累計額控除後

※減価償却累計額控除後

※減価償却累計額控除後

負 債 の 部 合 計
（資産の部合計－純資産の部合計）

支 払 手 形

個 人 借 入 金

そ の 他 借 入 金

買 掛 金
注３

純 資 産 の 部 合 計
（資産の部合計－負債の部合計）

賃借料

報酬

支払利息

貸付金

借入金

仮払金

仮受金

原材料費（仕入高）

売 掛 金
※貸倒引当金控除前、注３

売 上（ 収 入 ）高

上記のうち兼業売上（収入）高

注４

※各科目の単位：千円

※各科目の単位：千円

特 別 損 失

税 引 前 当 期 損 益

有

会計ソフト名

メールソフト名

無

Windows Mac Linux

その他（ ）

会計ソフトの利用等 有 無

（インターネット取引） 無
販売チャネル

電子商取引

有 無

区 分

現 金

氏 名

毎 月

給 与

決算時のみ

配 当

報酬･料金 利子等

非居住者 退 職

９役員又は役員報酬額の異動の有無

他社ＨＰ

有 無
税 込
経理方式

税 抜
経理方式

代表者との関係

（ ）業

所在地国１

所在地国２

支 店 ・ 店 舗 数

支 店 ・ 店 舗 数
従業
員数

従業
員数

国 内 子 会 社 の 数

％

％

出資
割合％

出 資
割合％

子会社名称

子会社名称

相手国 主な商品

無輸出輸入 有

無

手数料

）（
相手国 主な商品

通 帳

実施の有無

電話（ ） －
法人
番号

有

無

自社ＨＰ注１

有７株主又は株式所有異動の有無

Ｏ
Ｃ
Ｒ

用
力
入

の
こ
（

す
ま
り
取
み
読
で
械
機
は
紙
用

。

い
。）

「

科
要
主

目
」・「

金
の
等
酬
報
る
す
対
に
者
表
代

額
」

、
は
欄
各
の

位
単
円
千

さ
だ
く
て
し
載
記
で

い
。

名
人
法

容

内

業

事

１

況
状
の
社
会
子
・
店
支
２

社
会
子

内
国

入
輸

出
輸

外

海

内
国

外

海
海 外
子会社の数

うち出資割合が
％以上の海外

子 会 社 の 数

取引金額（百万円）（2）

引
取
外
海
の

外
以
入
出
輸

他
の
そ

証券の
売 買

ロイヤル
ティー

金銭の
貸 借

役務の
提 供

不動産
の売買

況
状
の
等
員
事
従
末
期

４
1

末
期

事
従

員

状
の

況（
単
位
･
人
）

の有無

賃金の
定め方

（2）

（3）社宅･寮

Ａ固
定給

Ｂ歩
合給

ＡＢ
併用

況
状
用
利
Ｃ
Ｐ
５

態
形
売
販
６

（ ）うち
株式交付

（1） （2）

用

　利

の
Ｃ
Ｐ

Ｓ

　Ｏ

の
Ｃ
Ｐ

（3）

（4）

（5）

（6）

（7）

Ｐ Ｃ の
利用形態

財務
管理

給与
管理

在庫･販
売管理

生産
管理

有・
売上

有・
仕入 況

状

の

理

経

８

（2）

（3）

試算表の
作成状況

源泉徴収
対象所得

（4）

税
費
消

（1）

者
理
管

（1）

店

支

（1）

種
引
取

類

有・
経費

株式
交付

式
方
理
経

（ ）

（5）

査
監
内
社

族
親

人
他

族
親

人
他

おおむね
月ごと

当期課税売上高
（単位：千円）

注１　（1）の有･売上欄に該当がある場合
注２　運送業においては燃料費、金融業・保険代理業においては、支払利息割引料を記載してください。
注３　金融業・保険代理業においては、売掛金欄には未収利息、買掛金欄には未払利息を記載してください。
注４　「11代表者に対する報酬等の金額」の各欄は貴社（貴法人）が同族会社の場合に記載してください。

（1）

（2）

目

科

要

主

千

・

位

単

（

円

）

ち
う
の
価
原
上
売

ち
う
の
費
管
販

代表者に対する報酬等の金額

ち

う

の

産

資

ち
う
の
債
負

　別添「法人事業概況説明書の書き方」を参考に記載し、法人税申告書等に一部添付して提出してください。
なお、記載欄が不足する項目につきましては、お手数ですが、適宜の用紙に別途記載の上、添付願います。

事 業
年 度

自社ホーム
ペ ー ジ の
有 無

自 令和

至 令和

税 務 署
処 理 欄

い
さ
だ
く
で
い
な
ま
こ
じ
と
は
紙
用
の
こ

況
状
引
取
外
海
３

電帳法適用状況 優良 一般 スキ
ャナ

「法人会 自主点検チェックシート」を活用し、 
社内点検を実施した場合には、下記のように 
記入してください。

⑸
社
内
監
査

実施の有無 有 無
（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

法人会 自主点検チェックシートを
活用していますか？

自主点検チェックシートを活用した場合には、「法人事業概況説明書」に
（法人会 自主点検チェックシート）と記入することができます。

２．�また、「法人事業概況説明書」 〈裏面〉17．「加入組
合等の状況」の欄には、法人会の会員である旨 
および法人会での役職名を記入することができます。

（記入例）

17
加
入
組
合
等
の
状
況

○○法人会会員

（役職名）（法人会役職名をご記入ください）

法人会の会員であることを
ご記入ください。

電話番号等
URL 等

法人会　自主点検チェックシート

○○法人会会員

（法人会役職名をご記入ください）　　

　室蘭地方法人会
電話番号　0143-23-3103
メール：info@murohojin.or.jp
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製造日からの日数賞味期限

品
質

消費期限

過ぎたら食べない方が
よい期限

おいしく食べることが
できる期限　まだ食べられる

劣化が遅いもの（日持ちする食品）
菓子、カップ麺等

劣化が早いもの（傷みやすい食品）劣化が早いもの（傷みやすい食品）
弁当、サンドイッチ、そう菜等弁当、サンドイッチ、そう菜等

　まだ食べることができるのに、捨てられている食品のこと

をいいます。

　日本の「食品ロス」は年間523万

トン（※）で、食品ロスの約半分は家庭か

らでています。日本の人口1人当たり、

毎日、おにぎり1個分（114g）の食べ

物を捨てている計算になります。

（※）令和3年度推計（農林水産省・環境省）

（消費者庁「食品ロス削減ガイドブック」を基に作成）

「食品ロス」ってなんだろう?「食品ロス」ってなんだろう?
日本全体で年間523万トン

事業者
279万トン
（53％）

家庭
244万トン
（47％）

食品の期限表示を正しく理解することが大切です。

「消費期限」  ➡  「過ぎたら食べない方がよい期限」

「賞味期限」  ➡  「おいしく食べることができる期限」

「食品ロス」を減らすには……「食品ロス」を減らすには……

※表示されている期限は開封前の
期限ですので、一度開封したら
期限に関わらず早めに食べま
しょう。

　「消費期限」と「賞味期限」を正しく理解することで「食品ロス」の削減につながります。

消費期限と賞味期限のイメージ 意　味

賞
味
期
限

消
費
期
限

おいしく食べることができる期限
（best-before date）
定められた方法により保存した場合に、
期待される全ての品質の保持が十分に
可能であると認められる期限。
ただし、当該期限を超えた場合でも、こ
れらの品質が保持されていることがある。

過ぎたら食べない方がよい期限
（use-by date）
定められた方法により保存した場合、腐
敗、変敗その他の品質（状態）の劣化に伴
い安全性を欠くこととなるおそれがない
と認められる期限。

みんなで
「食品ロスの削減」に
取り組んでみよう！

みんなで
「食品ロスの削減」に
取り組んでみよう！

みんなで
「食品ロスの削減」に
取り組んでみよう！
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H24

17,88517,885

13,90013,900 14,40014,400
15,20015,200 15,20015,200 15,30015,300 15,50015,500

16,40016,400 16,40016,400 16,80016,800 17,00017,000

18,51018,510 19,43119,431 19,49519,495 19,60619,606 19,74519,745 20,91020,910 20,88520,885 21,29021,290 21,44921,449

H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3

ごみ処理事業経費総額

（環境省「一般廃棄物処理事業実態調査の結果（令和3年度）について」を基に作成）

ご
み
処
理
事
業
経
費
（
億
円
）

1人
当
た
り
の
ご
み
処
理
事
業
経
費
（
円
/人
年
）

１人当たりごみ処理事業経費

「食品ロス」を
減らすことは……
地球にもやさしいね

■ごみ処理事業経費

お問い合せ先

商品棚の手前から奥にかけ、期限が長いものが置かれることが多く、奥から商品を取ると手前の
商品が売れ残り、期限も近づき廃棄されてしまう場合があります。 スーパーやコンビニ などでは、
商品棚手前 に置かれた商品には値引きシールが貼られていることがあります。

事前に冷蔵庫内などをチェック！
メモ書きや スマホ等で食材を撮影 して、期限表示とあわせて
確認する方法が有効。

1

必要な分だけ買いましょう！
家にある食材を確認 し、必要な分だけ買いましょう。

2

すぐに食べるなら、商品棚の手前から取りましょう。3

買 物

調 理

野菜の皮を薄く切ったり、食材によっては、茎や根元など食べられる物もあります。

食べきれる量を作りましょう！
体調を把握、健康にも配慮。また、家族の予定なども考慮しよう！

1

残っている食材から使いましょう！2

調理を工夫してみよう！（ちょっとした工夫も楽しもう）3

　「食品ロス」削減は、地球温暖化の原因である二
酸化炭素（CO2）を減らすことに繋がります。食品
は多くの水分を含んでおり、焼却時に多くのエネ
ルギーを使用し、二酸化炭素（CO2）が発生します。
また、重量のある生ごみを減らすことでごみの運
搬に使う燃料も減ります。
　家庭からの食品ロスは、一般廃棄物の一部とし
て処理され、焼却処分するための費用は、税金で
賄われています。食品ロスを含む一般廃棄物の処
理費用に年間約2.1兆円（※）が使われています。

（※令和3年度）

今日から実践！今日から実践！今日から実践！ ～身近な事から始めよう～～身近な事から始めよう～

～法人会｠女性部会は「食品ロス」の削減に取り組んでいます～ 全法連「食品ロス」
サイトはこちら

室蘭地方地方法人会
電話番号等　0143(23)3103

URL等　　　info@murohojin.or.jp　　


